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Tarih  : 22.04.2026 

Sayı : BBDAS/2026-84 

Konu : 7577 Sayılı Kanun İle Yapılan Vergisel Düzenlemeler 

 

17 Nisan 2026 tarih 33227 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 7577 sayılı “Bazı 

Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun” ile bazı vergi kanunlarında 

değişiklikler yapılmıştır.  

 

Yapılan değişiklikler kadar, Meclise sunulan Kanun Teklifinde yer alan bazı 

düzenlemelerin Tekliften çıkarılarak yasalaşmaması da önem arz etmektedir. 

 

7577 sayılı Kanun İle Yapılan Vergisel Düzenlemeler: 

 

• Şans ve Bahis Oyunlarına İlişkin İlan ve Reklam Giderleri Ticari Kazancın 

Tespitinde ve Kurum Kazancının Tespitinde Gider Yazılması Engellendi 

• Vakıf Üniversiteleri Bünyesinde Faaliyet Gösteren “Sağlık Kuruluşları” 

Kurumlar Vergisi Muafiyeti Kapsamından Çıkarıldı 

• Vakıf Üniversiteleri Bünyesinde Faaliyet Gösteren “Sağlık Kuruluşları” 

Tarafından Yapılan Teslim ve Hizmetler KDV İstisnası Kapsamından Çıkarıldı 

• Kamulaştırılan Taşınmazların Kamulaştırmayı Yapan Devlet Ve Kamu Tüzel 

Kişilerine Devri KDV İstisnası Kapsamına Alındı 

• Serbest Bölgelerde Üretim Faaliyetinde Bulunan Mükelleflerin Serbest 

Bölgelere Yaptıkları Ürün Satışlarından Elde Ettikleri Kazancın İstisna 

Kapsamına Alındı 

• Cumhurbaşkanı’na İşsizlik Sigortası Kanununa Göre Devlet Payını Yarısına 

Kadar Artırma Veya İndirme Yetkisi Verilmiştir 

• Bazı Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Mülkiyetinde Olan Taşınmazların 

Özelleştirilme Kapsamına Alınmasına Yönelik Düzenleme Yapılmıştır 

• Engellilerin ÖTV’siz Taşıt Almalarını Sağlayan Düzenlemenin Kapsamı 

Genişletildi (Teklifte olmamasına rağmen sonradan eklenilerek yasalaşması 

sağlandı) 

• İşverenlerce İşçilere Verilen Günlük 300 TL’ye Kadar Nakit Yemek Parasının 

SGK Yönünde Prime Esas Kazanca Tabi Tutulmayacağına Yönelik Düzenleme 

Yapıldı 

 

http://www.bbdas.com.tr/
mailto:info@bbdas.com.tr


 

2 
 

 

Kanun Teklifinde Yer Almasına Rağmen Tekliften Çıkarılan Ve Değişikliği 

Gerçekleşmeyen Maddeler: 

 

7577 sayılı Kanun’a ilişkin Teklif, 2 Mart 2026 tarihinde Meclis Başkanlığına sunulmuş 

ve 4 Mart 2026 tarihinde Plan ve Bütçe Komisyonunda bazı değişikliklerle kabul 

edilmişti. Teklif metninde yer almasına rağmen, tekliften çıkarılan ve yasalaşmayan 

söz konusu düzenlemeler aşağıda başlıklar halinde yer verilmiştir:  

 

• Gider Vergileri Kanunu’na yeni bir madde eklenerek “Kripto varlık işlem 

vergisi” ihdas edilmesini öngören Teklif’in 1. maddesi,  

• Kripto varlıkların Gelir Vergisi Kanunu’nun 70 ve mükerrer 80. maddelerine 

dahil edilmesine ilişkin Teklif’in 3 ve 4. maddeleri,  

• Gelir Vergisi Kanunu’na yeni bir madde (mükerrer 94) eklenerek kripto 

varlıklardan sağlanan kazançların vergilendirilmesini öngören Teklif’in 5. 

maddesi,  

• KDV Kanunu’nun 17. maddesine eklenerek kripto varlık işlemlerinin KDV’den 

istisna edilmesini öngören Teklif’in 7. maddesindeki ibare,  

• Bazı kıymetli taşların ÖTV Kanunu’na ekli (IV) sayılı listeye eklenmek suretiyle 

ÖTV’ye tabi tutulmasını öngören Teklif’in 12. Maddesi, 

• 3065 sayılı Kanunun 32 nci maddesinin birinci fıkrasında yer alan "11" ibaresi 

"11 inci maddesi" şeklinde, "13," ibaresi "13 üncü maddesinin birinci fıkrasının 

(a), (b), (c), (d), (e), (f), (g), (ğ), (ı), (m) ve (o) bentleri," şeklinde değiştirilmek 

suretiyle, tam istisna kapsamında yer alan bazı istisnaların tam istisna 

kapsamından çıkarılarak kısmi istisna kapsamına alınmasına yönelik Teklifin 

8. Maddesi. 

 

7577 sayılı Kanunla yapılan vergisel düzenlemeler aşağıda başlıklar halinde 

özetlenmiştir: 

 

1- Şans ve Bahis Oyunlarına İlişkin İlan ve Reklam Giderleri Ticari Kazancın 

Tespitinde Ve Kurum Kazancının Tespitinde Gider Yazılması Engellendi: 

 

Kanunun 1’inci maddesi ile, Gelir Vergisi Kanununun 41’inci maddesine eklenen 

bende göre, 17 Nisan 2026 tarihinden itibaren uygulanmak üzere her türlü şans ve 

bahis oyunlarına ilişkin verilen ilan ve reklam giderlerinin, gelir vergisi 

mükelleflerinin ticari kazancının tespitinde gider olarak kabul edilmeyeceğine yönelik 

düzenleme yapılmıştır. 

 

MADDE 1- 31/12/1960 tarihli ve 193 sayılı Gelir Vergisi Kanununun 41 inci 

maddesinin birinci fıkrasına aşağıdaki bent eklenmiştir. 

 

“12. Her türlü şans ve bahis oyunlarına ait ilan ve reklam giderleri.” 
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Kurumlar Vergisi Kanununun 11’inci maddesine eklenen bent ile her türlü şans ve 

bahis oyunlarına ilişkin verilen ilan ve reklam giderlerinin, 17 Nisan 2026 tarihinden 

itibaren geçerli olmak üzere, kurum kazancının tespitinde gider olarak kabul 

edilmemesine yönelik düzenleme yapılmıştır. 

 

MADDE 11- 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayılı Kurumlar Vergisi Kanununun 11 inci 

maddesinin birinci fıkrasına aşağıdaki bent eklenmiştir. 

 

“k) Her türlü şans ve bahis oyunlarına ait ilan ve reklam giderleri.” 

 

2- Vakıf Üniversiteleri Bünyesinde Faaliyet Gösteren “Sağlık Kuruluşları” 

Kurumlar Vergisi Muafiyeti Kapsamından Çıkarıldı: 

Değişiklik öncesinde, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ek 7. maddesinin birinci 

fıkrasında, “Vakıflarca kurulacak yükseköğretim kurumları, bu Kanun’un 56. 

maddesinde yer alan malî kolaylıklardan, muafiyetlerden ve istisnalardan aynen 

istifade ederler ve bunlar emlak vergisinden muaf tutulurlar.” hükmü yer almaktaydı.  

 

Bu kapsamda vakıf üniversiteleri bünyesinde faaliyet gösteren sağlık kuruluşları 

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun “Muafiyetler” başlıklı 4. maddesinin birinci fıkrasının 

(b) bendinde hüküm altına alınan kurumlar vergisi muafiyetinden de 

yararlanmaktaydılar.  

 

Kanunun 2’inci maddesi ile; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ek 7 nci 

maddesinin birinci fıkrasında yer alan "kurumları" ibaresinden sonra gelmek üzere 

"(13/6/2006 tarihli ve 5520 sayılı Kurumlar Vergisi Kanununun 4 üncü maddesinin 

birinci fıkrasının (b) bendi kapsamındaki muafiyet hükmü hariç)" ibaresi 

eklenmektedir. 

 

Bu düzenleme ile 1 Ocak 2027 tarihinden itibaren geçerli olmak üzere, vakıf 

üniversiteleri bünyesinde faaliyet gösteren sağlık kuruluşları kurumlar vergisi 

muafiyeti kapsamı dışına çıkarılmış oldu. 
 

MADDE 2- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ek 

7 nci maddesinin birinci fıkrasında yer alan “kurumları” ibaresinden sonra gelmek 

üzere “(13/6/2006 tarihli ve 5520 sayılı Kurumlar Vergisi Kanununun 4 üncü 

maddesinin birinci fıkrasının (b) bendi kapsamındaki muafiyet hükmü hariç)” ibaresi 

eklenmiştir. 
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3- Vakıf Üniversiteleri Bünyesinde Faaliyet Gösteren “Sağlık Kuruluşları” 

Tarafından Yapılan Teslim ve Hizmetler KDV İstisnası Kapsamından 

Çıkarıldı: 

 

Değişiklik öncesinde, Katma Değer Vergisi Kanunu'nun 17'nci maddesinin 2. 

numaralı fıkrasının (a) bendinde; hastane ve benzeri sağlık kuruluşlarını işletmek veya 

yönetmek suretiyle ifa ettikleri kuruluş amaçlarına uygun teslim ve hizmetleri ile 

bunlardan sağlık hizmeti sunanların teşhis ve tedaviye yönelik olarak birbirlerine 

yapacakları teslim ve hizmetlerin KDV’den istisna olduğuna dair hüküm yer 

almaktaydı. 

 

7577 sayılı Kanun’un 3’üncü maddesiyle, yukarıdaki bende “(Cumhurbaşkanınca 

vergi muafiyeti tanınan vakıflarca kurulan yükseköğretim kurumları tarafından 

işletilenler hariç)” ibaresi eklenmiştir. 

 

Bu düzenleme ile 1 Ocak 2027 tarihinden itibaren geçerli olmak üzere, vakıf 

üniversiteleri bünyesinde faaliyet gösteren sağlık kuruluşlarının kurumlar vergisi 

istisnasının kaldırılmasına paralel olarak bu kuruluşların hastane ve benzeri sağlık 

kuruluşlarını işletmek veya yönetmek suretiyle yapacakları teslim ve hizmetlerinde 

uygulanan KDV istisnası da kaldırılmıştır. 

 

MADDE 3- 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayılı Katma Değer Vergisi Kanununun 

17 nci maddesinin (2) numaralı fıkrasının (a) bendinde yer alan “gibi kuruluşlar” 

ibaresinden sonra gelmek üzere “(Cumhurbaşkanınca vergi muafiyeti tanınan 

vakıflarca kurulan yükseköğretim kurumları tarafından işletilenler hariç)” ibaresi ve 

(4) numaralı fıkrasının (g) bendinden sonra gelmek üzere aşağıdaki bent eklenmiştir. 

 

“ğ) 4/11/1983 tarihli ve 2942 sayılı Kamulaştırma Kanunu kapsamında taşınmazların 

kamulaştırmayı yapan Devlet ve kamu tüzel kişilerine devri,” 

 

4- Kamulaştırılan Taşınmazların Kamulaştırmayı Yapan Devlet Ve Kamu Tüzel 

Kişilerine Devri KDV İstisnası Kapsamına Alındı: 

 

7577 sayılı Kanun’un yukarıda yer verilen 3’üncü maddesiyle, KDV Kanunu’nun 17. 

maddesinin “Diğer İstisnalar” başlıklı 4’üncü fıkrasına aşağıdaki bet eklenmiştir:  

 

“ğ) 4/11/1983 tarihli ve 2942 sayılı Kamulaştırma Kanunu kapsamında taşınmazların 

kamulaştırmayı yapan Devlet ve kamu tüzel kişilerine devri,"  

 

7577 sayılı Kanun’un gerekçesinde bu düzenlemeyle, 2942 sayılı Kamulaştırma 

Kanunu kapsamında kamu yararının bulunduğu hallerde kamulaştırılan 

taşınmazların kamulaştırmayı yapan Devlet ve kamu tüzel kişilerine devrinin 

KDV'den istisna edilmesinin sağlandığı belirtilmektedir.  
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Bu değişiklik Kanun’un yayımını izleyen ikinci ayın başında (1 Haziran 2026 

tarihinde) yürürlüğe girecektir. 

 

5- Serbest Bölgelerde Üretim Faaliyetinde Bulunan Mükelleflerin Serbest 

Bölgelere Yaptıkları Ürün Satışlarından Elde Ettikleri Kazancın İstisna 

Kapsamına Alındı: 

 

Bilindiği gibi, 7524 sayılı Kanun (RG: 02.08.2024) ile Serbest Bölgeler Kanunu’nun 

geçici 3’üncü maddesinin ikinci fıkrasının (a) bendinde yapılan değişiklik uyarınca; 

serbest bölgelerde üretim faaliyetinde bulunan mükelleflerin imal ettikleri ürünlerin 

sadece yurt dışına satışından (ihracattan) sağladıkları kazançlar gelir ve kurumlar 

vergisinden istisna olarak kabul edilmiş, yurt içine yapılan satışlardan sağladıkları 

kazançlara tanınan gelir ve kurumlar vergisi istisnası kaldırılmıştı.  

 

Bu defa 7577 sayılı Kanun’un 4’üncü maddesiyle yapılan değişiklik uyarınca, serbest 

bölge içine veya diğer serbest bölgelere yapılacak satışlar da istisna kapsamına 

alınmıştır.  

 

Bu değişikliğe göre serbest bölgelerde üretim faaliyetinde bulunan mükelleflerin imal 

ettikleri ürünleri 1 Ocak 2026 tarihinden itibaren geçerli olmak üzere, aynı veya diğer 

serbest bölgelerde faaliyette bulunan mükelleflere satmalarından elde ettikleri 

kazançlar da gelir ve kurumlar vergisi yönünden istisna kapsamına alınmış oldu. 

 

Burada dikkat edilmesi gereken önemli husus ise, serbest bölgede üretilen ürünlerin 

yurt içine satılması durumunda, istisna uygulanmasına yönelik bir değişiklik 

yapılmadığından, mevcut uygulamada olduğu gibi, gelir vergisi ve kurumlar vergisi 

yönünden vergiye tabi tutulmaya devam edileceğidir. 

 

MADDE 4- 6/6/1985 tarihli ve 3218 sayılı Serbest Bölgeler Kanununun geçici 3 üncü 

maddesinin ikinci fıkrasının (a) bendinde yer alan “yurt dışına” ibaresi “yurt dışına, 

serbest bölge içine veya diğer serbest bölgelere” şeklinde değiştirilmiştir. 

 

6- Cumhurbaşkanı’na İşsizlik Sigortası Kanununa Göre Devlet Payını Yarısına 

Kadar Artırma Veya İndirme Yetkisi Verilmiştir: 

 

7577 Sayılı Kanun’un 5’inci Maddesiyle; 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanununun 49. 

maddesine eklenen hükümle, Cumhurbaşkanı’na devlet payını yarısına kadar artırma 

veya yarısına kadar indirme konusunda yetki verilmiştir. 

 

MADDE 5- 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanununun 49 uncu 

maddesinin birinci fıkrasına ikinci cümlesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki cümle 

eklenmiştir. 
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“Devlet payını yarısına kadar artırmaya veya yarısına kadar indirmeye 

Cumhurbaşkanı yetkilidir.” 

 

7- Bazı Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Mülkiyetinde Olan Taşınmazların 

Özelleştirilme Kapsamına Alınmasına Yönelik Düzenleme Yapılmıştır: 

 

7577 Sayılı Kanun’un 7’icni Maddesiyle; 4706 sayılı Kanuna eklenen fıkra ile, belirli 

kamu idareleri ile bunlara bağlı, ilgili ve ilişkili kurum ve kuruluşlar ile bazı kamu 

iktisadi teşebbüsleri ve bunların çoğunluk payına sahip oldukları kuruluşların 

mülkiyetindeki taşınmazların, ilgili idarelerin talebi halinde özelleştirme kapsam ve 

programına alınarak 4046 sayılı Kanun kapsamında özelleştirilebilmesi imkanı 

getirilmiştir.  

 

Özelleştirme gelirinin giderler düşüldükten sonra kalan kısmı ilgili idare muhasebe 

birimi hesabına aktarılacak ve bütçeye gelir kaydedilecektir. 

 

MADDE 7- 29/6/2001 tarihli ve 4706 sayılı Hazineye Ait Taşınmaz Malların 

Değerlendirilmesi ve Katma Değer Vergisi Kanununda Değişiklik Yapılması 

Hakkında Kanunun 2 nci maddesine dördüncü fıkrasından sonra gelmek üzere 

aşağıdaki fıkra eklenmiştir. 

 

“10/12/2003 tarihli ve 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanununa ekli 

(II), (III) ve (IV) sayılı cetveller kapsamındaki kamu idareleri ve bu idarelere bağlı, 

ilgili ve ilişkili kamu kurum ve kuruluşları ile kurdukları birlik, müessese, şirket ve 

işletmeler, fonlar, döner sermayeler, 8/6/1984 tarihli ve 233 sayılı Kamu İktisadi 

Teşebbüsleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararnameye tabi olup özelleştirme 

kapsam ve programında bulunmayan kamu iktisadi teşebbüsleri ile bunların 

doğrudan veya dolaylı olarak tek başına veya birlikte ya da ayrı ayrı sermayesinin 

yarısından fazlasına sahip oldukları her çeşit kuruluş, müessese, birlik, işletme ve 

şirketlerin mülkiyetinde bulunan taşınmazlar, ilgili idarelerin talebi halinde 

özelleştirme kapsam ve programına alınarak 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayılı 

Özelleştirme Uygulamaları Hakkında Kanun kapsamında özelleştirilebilir. 

Özelleştirme gelirinin giderler düşüldükten sonra kalan kısmı ilgili idare muhasebe 

birimi hesabına aktarılır ve bütçesine gelir kaydedilir. Özel bütçeli idarelere 

kaydedilen gelirler karşılığı ödenek kaydetmeye Cumhurbaşkanı yetkilidir. Yatırım 

niteliğindeki ödenekler yılı yatırım programı ile ilişkilendirilir.” 
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8- Engellilerin ÖTV’siz Taşıt Almalarını Sağlayan Düzenlemenin Kapsamı 

Genişletildi: 

 

Bilindiği gibi, Özel Tüketim Vergisi Kanunu’nun (ÖTV)  7’inci maddesinin 1’inci 

fıkrasının (2) numaralı bendinin (c) alt bendi, 26 Mart 2026 tarihinden geçerli olmak 

üzere, 26.6.2025 tarihli Resmî Gazete’de yayımlanan 22.4.2025 Karar tarihli, 2024/240 

Esas sayılı ve 2025/100 Karar sayılı Anayasa Mahkemesi Kararı ile iptal edilmişti.  

 

7577 sayılı Kanun’un 8. maddesiyle, engellilerin taşıt alımında geçerli olan ÖTV 

istisnasına ilişkin söz konusu alt bent, “engelli sağlık kurulu raporunda ortopedik 

engelliliği yüzde 40 ve üzeri olup bu engel durumu nedeniyle sürücü belgesi alamayan 

malûl ve engellileri” de kapsayacak şekilde yeniden düzenlenmiştir. 

 

Değişikliğe göre, 17 Nisan 2026 tarihinden geçerli olmak üzere, engelli sağlık kurulu 

raporunda ortopedik engelliliği % 40 ve üzeri olup bu engel durumu nedeniyle sürücü 

belgesi alamayan malûl ve engelliler de ÖTV istisnası kapsamında taşıt almalarına 

imkan sağlandı. 

 

MADDE 8- 6/6/2002 tarihli ve 4760 sayılı Özel Tüketim Vergisi Kanununun 

7 nci maddesinin birinci fıkrasının (2) numaralı bendinin Anayasa Mahkemesi 

tarafından iptal edilen (c) alt bendi aşağıdaki şekilde yeniden düzenlenmiştir. 

 

“c) 87.03 (hesaplanması gereken özel tüketim vergisi ve diğer her türlü vergiler dahil 

bedeli 2.873.900 TL’yi aşanlar hariç), 87.04 (motor silindir hacmi 2.800 cm³’ü aşanlar 

hariç) ve 87.11 G.T.İ.P. numaralarında yer alanların, bizzat kullanma amacıyla 

engelliliğine uygun hareket ettirici özel tertibat yaptıran malûl ve engelliler ile engelli 

sağlık kurulu raporunda ortopedik engelliliği yüzde 40 ve üzeri olup bu engel durumu 

nedeniyle sürücü belgesi alamayan malûl ve engelliler tarafından,” 

 

9- İşverenlerce İşçilere Verilen Günlük 300 TL’ye Kadar Nakit Yemek Parasının 

SGK Yönünde Prime Esas Kazanca Tabi Tutulmayacağına Yönelik 

Düzenleme Yapıldı: 

 

7577 sayılı Kanun ile, Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu’nun “Prime 

esas kazançlar” başlıklı 80. maddesinde yapılan değişiklik ile, işverence işyerinde veya 

müştemilatında yemek verilmeyen durumlarda, çalışılan günlere ait bir günlük yemek 

bedelinin 300 Türk lirasına kadar olan kısmının prime esas kazanca tabi tutulmayacağı 

yönünde düzenleme yapılmıştır. 

 

Bu tutar, her yıl bir önceki yıla ilişkin olarak Vergi Usul Kanunu‘nun mükerrer 298/B 

maddesine göre belirlenen yeniden değerleme oranında artırılmak suretiyle 

uygulanacaktır. Bu şekilde hesaplanan tutarın %5’ini aşmayan kesirler hesaplamada 

dikkate alınmayacaktır. 
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Söz konusu değişiklik, Kanunun Resmi Gazete’de yayımlandığı 17.04.2026 tarihinde 

yürürlüğe girmiştir. Yürürlük tarihi 17.04.2026 tarihi olması nedeniyle; 01-16 Nisan 

arasındaki iş günleri için SGK yemek istisnası 158 TL, 17-30 Nisan arasındaki iş günleri 

için SGK yemek istisnası 300 TL olarak uygulanabilecektir. 

 

Böylelikle, yemek bedeline ilişkin Gelir Vergisi Kanunu’nda yer alan 300 TL istisna 

tutarına paralel olarak SGK primi yönünden de istisna edilerek, bu yöndeki 

karışıklığın ve ihtilafların önlenmesinin amaçlandığı yorumlanmaktadır. Ayrıca 

istisna tutarının Gelir Vergisi Kanunundaki istisna tutarıyla beraber her yıl yeniden 

değerleme oranında artırılacak olması da uygulamaya süreklilik kazandırmıştır. 

 

MADDE 10- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık 

Sigortası Kanununun 80 inci maddesinin birinci fıkrasının (b) bendi aşağıdaki şekilde 

değiştirilmiştir. 

 

“b) Aşağıda sayılan; 

1) Ayni yardımlar, 

2) Ölüm, doğum, evlenme yardımları, 

3) Görev yollukları, 

4) Seyyar görev, kıdem, ihbar ve kasa tazminatı, 

5) İş sonu tazminatı veya kıdem tazminatı mahiyetindeki toplu ödemeler, 

6) Keşif ücreti, 

7) Kurumca tutarları yıllar itibarıyla belirlenecek çocuk ve aile zamları, 

8) İşverenler tarafından sigortalılar için özel sağlık sigortalarına ve bireysel 

emeklilik sistemine ödenen ve aylık toplamı asgari ücretin %30’unu geçmeyen özel 

sağlık sigortası primi ve bireysel emeklilik katkı payları tutarları, 

9) İşverence işyerinde veya müştemilatında yemek verilmeyen durumlarda, 

çalışılan günlere ait bir günlük yemek bedelinin 300 Türk lirasına kadar olan kısmı, 

prime esas kazanca tabi tutulmaz. (9) numaralı alt bentte belirtilen tutar, her yıl 

bir önceki yıla ilişkin olarak 213 sayılı Kanunun mükerrer 298 inci maddesinin (B) 

fıkrasına göre belirlenen yeniden değerleme oranında artırılmak suretiyle uygulanır. 

Bu şekilde hesaplanan tutarın %5’ini aşmayan kesirler dikkate alınmaz.” 

 

Saygılarımızla.     

  

                BOĞAZİÇİ BAĞIMSIZ DENETİM VE YMM A.Ş. 

 
(!) Sirkülerimiz yayımlandığı tarih itibariyle; ilgili olduğu mevzuat düzenlemelerinin duyurulmasına 

yönelik genel açıklamalar içermektedir. Mevzuat düzenlemeleri karşısında, her olayın kendine has 

özellikleri ile birlikte değerlendirilerek getireceği yükümlülükler veya sağlayacağı avantajlar titizlikle 

değerlendirilmelidir. Mevzuat değişiklikleri üzerine yapılabilecek yorum, eleştiri veya tavsiyeler 

önemli görülen konulara dikkat çekmeye yönelik olup, uygulamada ilgili kurum veya kuruluşların 

belirlediği usul ve esaslara göre işlem yapılması esastır. Konularında uzman kadrolarımızdan olaya 

özgü ilave görüş alınmadan, sadece sirkülerimiz esas alınarak yapılacak işlemler sonucunda 

doğabilecek zarar ve yükümlülüklerden yazar veya müşavirliğimiz sorumlu tutulamaz.  


